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ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT
I. NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO.
Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku, ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko

1. Tryb udzielenia zamowienia.

Postgpowanie nie podlega przepisom ustawy Prawo zamdéwien publicznych zgodnie z art.
4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdéwien publicznych (tekst jednolity
Dz. U. z2019r., poz. 1843) ze wzgledu na warto$¢ zamowienia oszacowana ponizej kwoty
30 000 Euro i jest prowadzona w oparciu o uregulowania wewnetrzne obowigzujace u
Zamawiajgcego.

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA.

Przedmiotem zaméwienia jest ,,Wykonywanie badan lekarskich/ specjalistycznych oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz badan lekarskich profilaktycznych (wstepnych,
okresowych oraz kontrolnych) pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku
przy ul. Tysiaclecia 2, 97-500 Radomsko”.

Czesé 1:
BADANIA LEKARSKIE OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY:

Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla
0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy.

1. Cel uslug medycznych
Wydanie odpowiednich orzeczen lekarskich po wykonamu badan lekarskich, specjalistycznych

badan lekarskich, badan lekarskich i badan do celéw sanitarno - epidemiologicznych osobom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Radomsku i Filii w Przedborzu, wcelu stwierdzenia ich przydatno$ci do wykonywania
okre$lonych czynnosci zawodowych wymaganych przepisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004



roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: tekst jedn. Dz. U.
z 2017 r. , poz. 1579 ze zm..) majacych na celu:

a) stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego lub poszukujacego pracy do wykonywania pracy,
odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych oraz wykonywania prac
spotecznie uzytecznych,

b) stwierdzenie zdolnoéci bezrobotnego lub poszukujgcego pracy do uczestnictwa
w szkoleniu i wykonywania pracy w danym zawodzie,

¢) okreslenie szczegélnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do
wykonywania zawodu i umozliwiajacych wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do
pracy i zawodu albo kierunku szkolenia.

2. Przedmiot badan

1. Badania lekarskie kandydata na operatora wozkow jezdniowych.

2. Badania lekarskie przeprowadzane na podstawie ustawy z dnia 05.11.2011r.
o kierujacych pojazdami ( Dz. U. z 2015r., poz.155) kandydata na kierowcg kat. C,
C+E, D, instruktora nauki jazdy.

3. Specjalistyczne badania lekarskie polegajace na okresleniu szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych wymaganych do okreslenia zawodu.

4. Badania lekarskie iocena narazen wystepujacych na stanowisku pracy przeprowadzane
na podstawie ustawy z dnia 6.09.2001r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2013r. poz.
1414).

5. Badania na nosicielstwo, w tym ksigzeczka zdrowia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych

6. Badania lekarskie w celu wydania opinii o przydatnosci zawodowej do kierunku
szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego, prac spolecznie uzytecznych i braku
przeciwwskazan do wykonywania zawodu.

Badania lekarskie bedg dotyczy¢ réznych zawodoéw (stanowisk pracy) .
3. Istotne warunki przeprowadzenia badan

a) badania lekarskie przeprowadzone b¢dg na podstawie skierowania, ktére Zamawiajgcy
wyda indywidualnie dla kazdego bezrobotnego i poszukujgcego pracy,

b) o zakresie badan lekarskich decyduje lekarz uprawniony do ich przeprowadzenia,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

¢) termin zgloszenia si¢ na miejsce badan lekarskich os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy ma byé ustalony pomiedzy osoba skierowang przez Zamawiajacego a
Wykonawcg osobiscie lub w drodze telefonicznej,



d)

e)

g)

h)
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k)

D

skierowanie wystawione przez Zamawiajgcego jest wazne przez 7 dni roboczych, liczac
od dnia nastepnego od dnia wydania skierowania,

termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ skierowanej osoby
na badania lekarskie do dnia wydania orzeczenia lekarskiego przez Wykonawce — w
przypadku badan, w ktérych nie wystepuja badania kahu na nosicielstwo i wydanie
zaswiadczenia lekarskiego z badania przeznaczonego dla celéw sanitarno-
epidemiologicznych nie moze przekroczyé 1 dnia.

W uzasadnionych przypadkach, o ktérych decyduje lekarz badania muszg by¢
wykonane w ciagu maksymalnie trzech dni.

termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ skierowanej osoby
na badania lekarskie do dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego przez Wykonawce —
w przypadku stanowiska, zawodu, kierunku szkolenia, miejsca odbywania stazu lub
przygotowania zawodowego wymagajgcego dodatkowo badania kahi na nosicielstwo i
wydanie zaswiadczenia lekarskiego z badania przeznaczonego dla celow
sanitarno-epidemiologicznych nie moze przekroczy¢ 14 dni,

W sytuacji nieobecnosci specjalisty Wykonawea musi zapewni¢ zastgpstwo aby badania
zostaly wykonane w dniu zgloszenia sie osoby bezrobotne;j.

wynikiem koficowym badania lekarskiego bedzie wydanie orzeczenia lekarskiego — na
obowigzujacym druku, z zachowaniem obowigzujacych przepisow prawa —
potwierdzajgcego zdolno$é albo jej brak do wykonywania pracy Ilub odbywania
szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego dorostych, wykonywania prac spolecznie
—uzytecznych w okreslonym w skierowaniu zawodzie badz tez innego dokumentu np.
ksigzeczki do celow sanitarno-epidemiologicznych (zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami prawa).

w przypadku kierowcow réznych kategorii Zamawiajacy dodatkowo wymaga
wystawienia dokumentéw wynikajacych z ustawy z dnia 05.11.2011r. o kierujacych
pojazdami ( Dz. U. z 2015r., poz.155) oraz ustawy z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o
transporcie drogowym (tekst jednolity Dz. U. z 2007r. , r 125, poz. 874, z pozn. zm.),

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca zapewnil miejsce wykonywania badan
lekarskich na terenie miasta Radomska bez wzgledu na ich zakres lacznie z
pobieraniem probek do badan, w godzinach co najmniej od godz. 7:00 do 15:00,

Miejsce $wiadczenia ushugi — zleceniobiorca zobowigzany jest umozliwi¢ w jednym
miejscu baze lokalowa gwarantujaca pelny zakres ustug medycznych bedacych

przedmiotem niniejszego zaméwienia.

Wykonawca osobie przebadanej wyda 2 komplety dokumentacji, zawierajgcej
orzeczenie lekarskie.

m) zatgcznik do faktury ma zawieraé imienny wykaz przebadanych oséb wraz z ich

peselami, numerem skierowania wydanego przez PUP oraz koncowym kosztem
wykonanych badan.



Czesé 2:

BADANIA LEKARSKIE PRACOWNIKOW PUP W RADOMSKU :

1.

2.

Przedmiotem zaméwienia jest ushiga polegajaca na wykonaniu:

- badan lekarskich pracownikéw PUP w Radomsku : badan profilaktycznych:
wstepnych, okresowych, kontrolnych wynikajgcych z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21 poz. 94 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, z zakresu profilaktyczne; opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczef lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w
Kodeksie Pracy (Dz. U. z 1996 1. Nr 69 poz. 332 z p6zn. zm.).

- badaf kierowcow oraz os6b kierujacych pojazdami w ramach obowigzkow
stuzbowych,

- Wydawanie za$wiadczen lekarskich, w kt6rych zostanie okreslony rodzaj okularow

korekcyjnych(szkiet korekcyjnych) pracownikom zatrudnionym przy komputerze
celem przedtozenia w zakladzie optycznym.

Przewidziana liczba pracownikéw skierowanych na badania lekarskie.

Na dziefi przestania zapytania ofertowego PUP w Radomsku zatrudnia 77 pracownikow.

4.

a)

b)

©)

d)

Istotne warunki przeprowadzenia badan

badania lekarskie przeprowadzone beda na podstawie skierowania, ktére Zamawiajgcy
wyda indywidualnie dla kazdego pracownika lub kandydata,

o zakresie badan lekarskich decyduje lekarz uprawniony do ich przeprowadzenia,
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

termin zgloszenia sie na miejsce badan lekarskich ustalany bedzie pomiedzy osoba
skierowang a Wykonawcg osobiscie lub w drodze telefonicznej,

skierowanie wystawione przez Zamawiajacego jest wazne przez 14 dni, liczac od dnia
nastepnego od dnia wydania skierowania,

termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgtoszenia si¢ skierowanej osoby
na badania lekarskie do dnia wydania orzeczenia lekarskiego przez Wykonawcg — nie
powinien przekroczy¢ 3 dni roboczych.

w sytuacji nieobecnosci specjalisty Wykonawca musi zapewni¢ zastgpstwo aby zostaty
wykonane badania w dniu zgloszenia si¢ osoby skierowane;.



g)

h)

b))

k)

4.

5.

wynikiem koricowym badania lekarskiego bedzie wydanie orzeczenia lekarskiego — na
obowigzujagcym druku, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw prawa —
potwierdzajacego zdolnosé albo jej brak do wykonywania pracy.

w przypadku kierowcow Zamawiajacy dodatkowo wymaga wystawienia dokumentéw
wynikajgcych z ustawy o kierujacych pojazdami ( Dz. U. z 2015r., poz.155) oraz ustawy
z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (tekst jednolity Dz. U. z 2007r. , nr
125, poz. 874, z pézn. zm.),

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zapewnil miejsce wykonywania badaf
lekarskich na terenie miasta Radomska bez wzgledu na ich zakres lacznie z
pobieraniem prébek do badan w godzinach co najmniej od godz. 7:00 do 15:00,

Wykonawca osobie przebadanej wyda 2 komplety dokumentacji, zawieraj gcej stosowne
orzeczenia.

zalgeznik do faktury ma zawiera¢ imienny wykaz przebadanych oséb wraz z ich
peselami, numerem skierowania wydanego przez PUP oraz koncowym kosztem
wykonanych badan.

SPOSOB REALIZACJI USLUG:

Jezeli do wystawienia ktoregokolwiek z zaswiadczen czy orzeczer lekarskich jest
wymagane dodatkowe specjalistyczne badanie lekarskie, wymagajace skierowania do
innego specjalisty, np. okulisty, laryngologa, kardiologa, itd. Wykonawca, z ktérym
zostanie podpisana umowa o Swiadczenie ushug medycyny pracy, winien skierowaé
bezrobotnego na wymagane badania, po czym wystawi odpowiedni dokument
stwierdzajacy przeciwwskazania lub ich brak do wykonywania zawodu, podjecia m.in.
stazu czy szkolenia. Wynagrodzenie za kompleksowe badania nastepuje wplata na
konto Wykonawey, ktéry z kolei rozlicza sie z pozostatymi lekarzami za
przeprowadzone dodatkowe a niezbgdne dla ww. o0séb badania, zgodnie z
zatwierdzonym cennikiem ustug.

Osoby bedg kierowane na badania lekarskie sukcesywnie, w miar¢ potrzeb
Zamawiajacego. Liczba o0s6b objeta przedmiotem zamoéwienia jest szacunkowa.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby kierowych oséb.

. Dostepnosé ustug: dni, godziny i miejsce przyjeé pacjentow — Zamawiajacy wymaga,

aby lekarz profilaktyk przyjmowatl pacjentéw 5 razy w tygodniu (poniedziatek-piatek).

Zastepstwo lekarza profilaktyka: Zamawiajacy wymaga zapewnienia zastgpstwa
lekarza profilaktyka.
Istotne warunki umowy:

- Rozliczenie nastgpowaé bedzie, po przedstawieniu rachunku wraz z wykazem oséb, ktére
zostaly poddane badaniom, UWAGA! Badaniom finansowanym przez PUP, podlegajg
tylko osoby posiadajace skierowanie na badanie, wydane przez Powiatowy Urzad Pracy w
Radomsku lub Fili¢ PUP w Przedbérz
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Ceny jednostkowe za poszczegdlne badania sa state i nie ulegajg zmianie przez caly
okres trwania umowy.
Zleceniobiorca bedzie otrzymywat wynagrodzenie w wysokosci wynikajacej z iloczynu
ilodci wykonanych badan na rzecz Zleceniodawcy 1 cen jednostkowych danego badania,
okreslonych w ofercie
Wynagrodzenie ustalone w ust. 3 stanowi catos¢ naleznosci przystugujacej Zleceniobiorcy
z tytulu wykonania niniejszej umowy.
Rozliczeniec za wykonane badania dokonywane bedzie w miesiecznych okresach
rozliczeniowych, z zastrzezeniem ustgpu 8. Zleceniobiorca zobowigzany jest do
wystawiania odrebnych rachunkéw/faktur VAT dla kazdego z rodzaju badan.
Zleceniobiorca w terminie do dnia 7 kazdego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w
ktérym wykonywane byty badania bedace przedmiotem niniejszej umowy, z zastrzezeniem
ustepu 8, sktada Zleceniodawcy fakturg VAT lub rachunek, wystawione ~—w oparciu o
dokumenty odzwierciedlajace realizacjg badar.
Do faktury/rachunku o ktérej mowa w ust. 6 i 8, Zleceniobiorca dolgczy, wykaz oséb na
rzecz ktérych wykonane zostato badanie, w ktorym wskazany zostanie rodzaj wykonanego
badania.
Rozliczenie za badania wykonane w miesigcu grudniu danego roku kalendarzowego
dokonywane bedzie do dnia 15 grudnia, a w terminie do dnia 20 grudnia Zleceniobiorca
Zozy Zleceniodawcy fakture VAT lub rachunek. Za kazde badanie wykonane w okresie od
dnia 16 grudnia do dnia 31 grudnia Zleceniobiorca wystawi bezposrednio po wykonanym
badaniu fakture VAT lub rachunek, ktéra niezwlocznie dostarczy Zleceniobiorcy. Badania
wykonane w okresie od dnia 16 do 31 grudnia bedg rozliczane jednostkowo.
Wyplata naleznoéci, nastapi po sprawdzeniu ztozonych przez Zleceniodawcg rachunku lub
faktury pod wzgledem zgodnosci z wydanymi skierowaniami oraz pod wzglgdem
rachunkowym, w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury przez Zleceniodawcg wraz z
dokumentami rozliczeniowymi, na wskazany przez Zleceniobiorcg rachunek bankowy.

10. Za date zaptaty faktury uwaza si¢ datg obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

III. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU.

Wymagania stawiane wykonawcy.

1. Wykonawcy ubiegajacy si¢ 0 zaméwienie musza spelniaé nizej wymienione
warunki udzialu w postepowaniu:

a) posiadaé uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnodci, jezeli
ustawy nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

b) posiadaé¢ wiedze i do§wiadczenie niezbedne do wykonywania zamdéwienia;

¢) dysponowaé odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonywania zamdowienia;

d) znajdowaé sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamoOwienia.

2. Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednim potencjalem technicznym tj. baza
lokalowa, gwarantujgca pelen zakres ustug medycznych bedgcych przedmiotem
zamowienia, zgodnie z Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie wymagan. jakim
powinny odpowiadaé pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zakladu opieki zdrowotnej (Dz. U. 2011 Nr 31, poz. 158).




3. Swiadczenia medyczne powinny by¢ wykonywane przez personel lekarski,
pielegniarski i inny - posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okre§lone w
Ustawie o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U. Nr 112, poz. 654).

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za przebieg oraz terminowe wykonanie zamowienia.
5. Wymagana jest naleZyta starannos¢ przy realizacji zobowigzan umowy.

6. Ustalenia i decyzje dotyczace wykonywania zaméwienia uzgadniane beda przez
Zamawiajgcego z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy.

IV. KRYTERIA OCENY OFERT : cena 100%

Podana przez Wykonawce w ofercie cena jest ceng stala w okresie realizacji umowy i nie
ulega zmianie.

V. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Przewidywany okres umowy w sprawie badan lekarskich 0séb bezrobotnych i
poszukujacych pracy : 01 stycznia 2021r. — 31 grudzien 2023r.

Przewidywany okres umowy w sprawie badaf lekarskich pracownikéw PUP w
Radomsku : 01 stycznia 2021r. — 31 grudzien 2023r.

MIEJSCE, TERMIN i SPOSOB SKEADANIA OFERT.

a) Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego, tj. w Biurze Podawczym

Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku, ul. Tysigclecia 2 , 97-500 Radomsko,
badz przesta¢ na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku, ul. Tysigclecia 2,
97-500 Radomsko , w terminie do 11 grudnia 2020, do godziny 15: 00
Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i

godzina wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytka

pocztowg czy kurierska.
b) Wykonawca powinien umiesci¢ oferte w zamknigtej kopercie. Na kopercie powinna
widnie¢ nazwa i adres Zamawiajacego oraz oznaczenie: ,,Postepowanie o udzielenie
zamowienia publicznego — odpowiedz na zapytanie ofertowe :

»Wykonywanie badan lekarskich/specjalistycznych oséb bezrobotnych i
poszukujacych pracy oraz badan lekarskich profilaktycznych (wstepnych,
okresowych oraz kontrolnych) pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Radomsku przy ul. Tysiaclecia 2, 97-500 Radomsko”.

¢) Na kopercie nalezy poda¢ nazwe i adres Wykonawcy oraz opatrzy¢ ja pieczecig
Wykonawcy.

d) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzana z przygotowaniem i ztozeniem
oferty.

¢) Formularz oferty stanowigcy zatgcznik Nr 1 do zapytania ofertowego oraz
dokumenty zlozone przez Wykonawce powinny by¢é podpisane przez osoby
upowaznione do sktadania oswiadczefi woli w imieniu Wykonawcy.



f) Oferta powinna by¢ wypelniona na komputerze w jgzyku polskim, strony ofert
powinny by¢ trwale spigte i ponumerowane.

g) Podane w ofercie ceny muszg uwzgledniaé wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
ustugi i nie moga ulec zmianie w trakcie realizacji umowy.

VL. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

a) Wszelkich dodatkowych informacji dotyczacych przedmiotowego zaproszenia
udziela: Elzbieta Wréblewska - Z-ca Kierownika Referatu Organizacyjnego tel.

44 683 73 56 wew. 18, fax. 44 683 73 59,

b) Wykonawca, ktéry uzna za niezbgdne uzyskanie wyjasnief dotyczacych tresci
niniejszego zapytania ofertowego, powinien wystapi¢ z zapytaniem na pismie do
Zamawiajgcego

¢) Wszelkie wyjasnienia dotyczace zaproszenia zostang udzielone niezwlocznie
wszystkim Wykonawcom bez ujawnienia Zrédta zapytania. Wyjasnienia zostang
przestane do Wykonawcow droga elektroniczng oraz zostang zamieszczone na stronie
internetowe;j http://bip.pup-radomsko.pl/

VII. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
DOPEENIONE PO WYBORZE OFERT W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE PRZEDMIOTOWEGO ZAMOWIENIA
a) O wyborze oferty Zamawiajacy zawiadomi niezwlocznie Wykonawcow,
ktérzy ubiegali si¢ o udzielenie zaméwienia.
b) Zamawiajacy z wybranym Wykonawcg zawrze umoweg niezwlocznie po
przekazaniu zawiadomienia o wyborze oferty.

VIII. INFORMACJE DODATKOWE.
a) Zamawiajacy w zwigzku z prowadzong procedurg dopuszcza mozliwos¢ skiadania
ofert czesciowych, na kazdy rodzaj badania. |
b) W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do skontaktowania si¢ z wilasciwymi Wykonawcami w celu uzupetnienia
przestanych dokument6w lub doprecyzowania przestanych dokumentow.
c) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia prowadzonego postepowania bez

podania przyczyn.
IX. OBOWIAZEK INFORMACYJNY WYNIKAJACY Z RODO.

Stosownie do art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I
RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (RODO) informujemy, Ze:

1.Administratorem podanych przez Ciebie danych bedzie Powiatowy Urzad Pracy w
Radomsku, z siedzibg przy ul. Tysiaclecia, 97-500 Radomsko.

2 Informujemy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku wyznaczyt Inspektora
Ochrony Danych, w sprawie danych osobowych mozesz kontaktowa¢ si¢ z Giéwnym
Specjalista ds. Organizacji - Andrzejem Pawlowskim poczta elektroniczna:
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a.pawlowski@pup-radomsko.pl

3.Twoje dane beda przetwarzane wylgcznie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu udzielenia realizacji zaméwienia publicznego/zapytania ofertowego.
4.Podstawg przetwarzania przez nas Twoich danych jest przepis prawa: ustawa z dnia
29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwiefi publicznych.

5.Twoje dane bgdziemy przetwarzaé nie dhuzej niz przez cztery lata od dnia zakoficzenia
postgpowania o udzielenie zamoéwienia.,

6.W kazdej chwili masz prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, wniesienia
sprzeciwu, uzyskania kopii danych.

7.Przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, co do przetwarzania
Twoich danych osobowych

8.Podanie Twoich danych osobowych jest obowiazkowe, dla celow dopetnienia
obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa.

Zatacznik nr 1
do Zapytania ofertowego
nr OAK-231/09/EW/2020






do Zapytania ofertowego
nr OAK-231/09/EW/2020

(Piecze¢ Wykonawcy)

FORMULARZ OFERTY :
na: ,Wykonywanie badan lekarskich/ psychologicznych/specjalistycznych  o0sé6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz badan lekarskich profilaktycznych (wstepnych,
okresowych oraz kontrolnych) pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku
przy ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko?”.

Pelna nazwa Wykonawcy:

....................................................................................

....................................................................................

....................................................................................



OFERTA

Nawiazujac do zapytania ofertowego na badania lekarskie z zakresu medycyny pracy dla
Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku oferuj¢ wykonanie przedmiotu zamoOwienia wediug

ponizszych cen:

Badania podstawowe:

. 4 Cena jednostkowa
Rodzaj badania brutto (wzd)

Razem:

Badania dodatkowe:

Cena jednostkowa

Rodzaj badania brutto (w zI)

Razem:

Uwaga!

Powyzszy wykaz badan stuzy jedynie do oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej.
Decyzja o wykonaniu konkretnych badan nalezy kazdorazowo do lekarza medycyny pracy.

Warunki wykonania zamoéwienia:

1. O$wiadczamy, ze w przypadku wybrania naszej oferty zobowigzujemy si¢ do zawarcia
umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym i ztozonej ofercie.

2. O$wiadczamy, ze $wiadczone przez nas ushugi sa zgodne z Ustawg z dnia 27 czerwca 1997
r. 0 stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 125 poz. 1317 z pézn. zm.).
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4. Oswiadczamy, ze posiadamy niezbedng wiedze i do$wiadczenie oraz dysponujemy
potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia oraz znajdujemy
si¢ W sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zaméwienia.

5. O$wiadczamy, ze posiadamy wyposazenie w sprzet medyczny niezbgdny do nalezytego
wykonywania ushug bedacych przedmiotem umowy.

6. Oswiadczamy, ze zaoferowane ceny brutto pozostaja niezmienne przez okres
obowigzywania umowy.
7. Oswiadczamy, ze badania beda przeprowadzane W ...........oueeeneeeneeeee

PR AL oo v im0 5 s s o s o s s i ,» W dni robocze
od poniedziatku do pigtku.

8. Do oferty dolaczamy cennik pozostalych $wiadczefi z zakresu medycyny pracy
przygotowany dla Powiatowego Urzedu Pracy Radomsku, ktory bedzie obowigzywat
niezmiennie przez okres trwania umowy.

Miegjsce 1 data: ....coveveeeeeeeeeeecereeeeeeeeeeee e,

(pieczgé oraz podpis osoby upowaznionej)
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